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CONTRATTO INTEGRATIVO D'ISTITUTO 2023/2024
VERBALE DI SOTTOSCRIZIONE DEFINITIVA

Il giomo 27 marzo 2024 alle ore 9:00, presso la presidenza dell'Istituto Comprensivo “G. B.
Nicolosi”, ai fini della sua validith ed efficacia, si riuniscono la Dirigente Scolastica in
rappresentanza dell’Istituto Scolastico e la Rappresentanza Sindacale RSU per la sottoscrizione del
Contratto Integrativo dell’Istituto a.s. 2023/24.

SI CONVIENE
di procedere alla sottoscrizione definitiva del Contratto Integrativo d'Istituto a.s. 2023/24.
In ottemperanza a quanto previsto dall’art. 40 bis c. 4 ¢ 5 D.Lgs. 165/01 come modificato dall’art.
55 del D.Lgs. 50/09, il presente accordo, una volta divenuto definitivo, unitamente alla relazione
illustrativa del DS, alla relazione tecnico-finanziaria del DSGA sard inviato entro 5 gg. dalla stipula
all'’ ARAN ¢ al CNEL e pubblicato sul sito della scuola.

1l presente Contratto Integrativo d'Istituto viene sottoscritto tra:
PARTE PUBBLICA

Dirigente Scolastica Prof.ssa Melita Barbara Olga ;MM,@Z\

PARTE SINDACALE oy
(¢ Nened B

RSU Prof.ssa Vincenza Petrali
RSU Ins. Immacolata Passaro

00. SS.

FLC/CGIL SCUOLA
CiSL SCUOLA

UIL SCUOLA

SNALS

GILDA-UNAMS

ANIEF
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CONTRATTO INTEGRATIVO D'ISTITUTO 2023/2024

llgm19dm2023mmhmdol'm0mmnﬁvo'c. B. Nicolos!" in sede di negoziazione
immalmaimmommmwwn 7 del CCNL del Comparto Scuola 19/04/2018 tra:

PARTE PUBBLICA
MMPM.&MB&MO@W . %,
E PARTE SINDACALE

PARTE SINDACALE

FLC/CGIL SCUOLA
CISL SCUOLA

UIL SCUOLA
SNALS
GILDA-UNAMS
ANIEF

LE PARTI
* VISTOIL CCNL 2019/2021 DEL COMPARTO SCUOLA,

* VISTO IL CCNL 2016/2018 DEL COMPARTO SCUOLA;

* VISTO IL DECRETO LEGISLATIVO N. 165 DEL 30 MARZO 2001;

* VISTO IL DECRETO LEGISLATIVO N. 150 DEL 27 OTTOBRE 2009 COS| COME MODIFICATO
DAL D.LGS 14172011,

* VISTO IL D.M. N. 834 DEL 15/10/2015

* VISTII PROGETTI, APPROVATI CON DELIBERA DEL COLLEGIO DEI DOCENTI DEL 26
OTTOBRE 2023

* VISTO L PIANO ANNUALE DELLE ATTIVITA DEL PERSONALE ATA,

* VISTE LE PROPOSTE DEL COLLEGIO DEI DOCENT! IN ORDINE ALLA DEFINIZIONE DEL
PIANO ANNUALE DELLE ATTIVITA;

* CONSIDERATA L'ENTITA DEL FONDO DELLISTITUZIONE SCOLASTICA:

* CONSIDERATO CHE IL PRESENTE CONTRATTO INTEGRATIVO DI ISTITUTO £ FINALIZZATO AL
CONSEGUIMENTO DI RISULTAT! ED OBIETTIVI PREDETERMINAT! ED IN PARTICOLARE AL
RAGGIUNGIMENTO DI OTTIMALI LIVELLI DI EFFICIENZA E PRODUTTIVITA, AL MIGLIORAMENTO
DELLEFFICACIA E DELLEFFICIENZA DELLA SCUOLA, AL RICONOSCIMENTO E
VALORIZZAZIONE DELLA PROFESSIONALITA DEI LAVORATORI DELLA SCUOLA NEL RISPETTO
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DEL CCNL, VALORIZZANDO IL MERITO, CONSIDERATI GLI ESITI DELLA VALUTAZIONE DEL
SERVIZIO SCOLASTICO ANCHE IN CONFRONTO CON GLI ANNI PRECEDENTI

STIPULANO IL
SEGUENTE CONTRATTO
INTEGRATIVO

wrwmum«ummwmwsmaumwommmmmum.

TWOLOPRIUO-DSPOSIHOMGEIERAU
M1-Compoduppllcuim.dommodlm
1. llmmumamIIMMoAfAdﬁﬂ.C.'G.B.Nicolou‘ooneommlovoroa
tempo determinato ed indeterminato.
2. "pmunboonlrwo.mvmmm.«m.immwwl'mmma-m.
3 llmhmm.qmmmumnmmmmbhmoammowwi15'uglio

TITOLO SECONDO - RELAZION! E DIRITTI SINDACAL
CAPO | - RELAZIONI SINDACALI
Art. 3 ~ Obiettivi e strumenti

{ umwnwwm;:mﬁmwbumm:

a. partecipazione, articolata in informazione e in confronto;
b. contrattazione integrativa, compresa linterpretazione autentica.
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L'deumwmmmudmuminm; I'adesione va espressa con aimeno
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. llmdnpahdpaﬂmbhdmmnbmdbmmmm&quw

K QudomnonsldhIwgodl'irm:ziomadlemiel'mtbwdimunsondoATAvahogm
m%hmﬁmudegﬁlmadoﬂbnzwwmm.wwin2un'u di
personale ausiliario per plesso e n, 2miudipusondemrﬁ:iwaﬁwmhogrﬂaaom.wi
mumwmnmmmmmimmmmummmwmmw
servizi generali ed amministrativi tenendo conto della disponibilita deghi interessati e. se non sufficiente, del
criterio della rotazione secondo I'ordine alfabetico
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3 ImmmmmRsu.mobNgodmmwmwdﬂmnhm
almeno due giomi di anticipo.
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wmnm.ammgmimwmmmmm

Art. 9 - Referendum
mmmwmmmmam.unsummumwmmWimmm
iotityzi :
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m&b.moMﬁhddbRsu.udmnbmbumimwwommum.

Am1o-mmumummmmmm'mm'm

uum«wmwmwmmmmmmmmmBmwmmmex
non sufficiente, del criterio della rotazione secondo l'ordine alfabetico.
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= S8condo quanto previsto dall'art SSdolCCNdecomminvbm.

lmmmmamwsmwammw'mmmm

l'incarico.

; mmmummmbwremammrmtmwmh
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. Mbmmﬂmmﬁhhﬂbﬁ'cﬂmbdamnneﬁva%.lnmodpﬂaphﬁdmm
alla graduatoria interna.

M12-Pmlwﬁnﬂn(hmmhubdlm)ocohbmmmw
personale ATA

2 lnmdmod%h%omwb%mmmer
mwmwmn&mmrmw
memdwmmaimumm.hwwdm.wwm:

a. specifica professionalita, nel caso sia richiesta
b. disponbmu'umaddm

- La Dirigente pud proporre, inoltre, I'effettuazione di prestazioni aggiuntive, costituenti intensificazione della
nonndeauiviulavomrva.mmdmdwowunmdmowbsmmnwdlm
puueolamemim_pegnaﬁveemplmo.

Petpaftioo&anamvnalaDmgente-sentmuDsga-pooassegnareinwulapen&\aleﬂi\dmmm
scolastica, avvalendosi dell'istituto delle collaborazioni plurime, a norma dell'articolo 57 del CCNL. Le
I idoipemonalounmimtm:'vo,bmmedwmdlamascudawngonommummeonlbndo
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dellistituzione scolastica.

Art 13 - Prestazioni docenti organico potenziato

3
§
s
|
§
|
3
:

1. Lommicaziomdiurvizio(awm. mnuﬁ.m)wmmmwlmmmaowlmm
elettronico di norma entro le ore 17.30.

2. Emumule'AmmmmMmoﬂQnmmnmtmm
Supporto, oitre gli orari indicati Tmmumwwammnmnmow
Mdubﬂo.dumﬁaoambbm.

Mil-RMwlaquﬂuddm«othMddbhmdonle.w

Art. 17 - Risorse
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LORDO DIPENDENTE
A |FIS €26.492.12
B | FUNZIONI STRUMENTALI €3.40085
C |INCARICHI ATA €1.817,27
D | ORE ECCEDENTI €2.116,11
g |ATTIVITA’ COMPLEMENTARI DI €1.410.19
EDUCAZIONE FISICA M -
F | PROGETTI AREE A RISCHIO € 486,90
G | VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO £0.558 72
ASSEGNAZIONE COMPLESSIVA 2023/2024 €45.291,16
H ECONOMIE FIS aa.ss. €205
I ECONOMIE ORE ECCEDENTI €23842

o
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1. urbomwbmau'uumnammma-qwnmmmasuwomsmumumu.
INCARICHI ATA, ORE ECCEDENTI, ATTIVITA' COMPLEMENTARI DI EDUCAZIONE FISICA, PROGETT]
AREEARlscmo.mmmnbmmmmmumuwrmummwnm
deu.oumomumvoemdnmmmmwmmm«
POF.nomdelPimommmauMﬂddeATA '

a) mmmmmmmmmmmwosmnﬁuammmm;
b) Accanbnmdol'hdanmdidhziomalmmmmwsogg pari a € 430,60 lordo

dipendente
2. MnbhquohddﬁSdnsuddeemammuaCan.”bﬂlodm
L'mdmmmmnmmquhmumm;

QUOTA DOCENT! 75 % €25030 |
QUOTA ATA 25% _ €8.34333

Per le attivita di sostegno e rawpomperrannohcouo(ﬁnoummozoaonosuumegnaﬁ(m.eolordo
dipendenti,
Per quanto riguarda I-moeeodonulfondlmnomooaHASLS& cormspondenti,
Art. 21 -Qmwﬂmmmmmmmmnmm
Le aftivitd incentivate sono di uito riportate:
N—
NUMERO

MCARNGHE INCARICHI
COLLABORATORE DS 1 1700
[cOLLABORATORE DS
|REFERENTE 01 PLESSO
[REFERENTE INFANZIA
[REFERENTE PRIMARIA
[REDAZIONE ORARIO
TEAM DIGITALE

EFERENTE E COORDINATORE DEL GLI E DEI GLO
LLUISTITUTO

EFERENTE CYBERBULLISMO
FERENTE ED. CIVICA
ETTORE ARTISTICO
FERENTE USCITE DIDATTICHE
REFERENTE INTERNAZIONALIZZAZIONE DEL CURRICOLO

e Bl EX BN B Y Y

el B3 L2 BTN P
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REFERENTE ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA 1 400
OMMISSIONE NUCLEO DI VALUTAZIONE ED 2 100
UTOVALUTAZIONE

COMMISSIONE ERASMUS g 450

COMMISSIONE USCITE DIDATTICHE 3 150

COORDINATOR! DI DIPARTIMENTO 7 700

COORDINATORI DI CLASSEANTERCLASSE/NTERSEZIONE 28 5600

VERBALIZZATORI DI CLASSE/INTERCLASSEANTERSEZIONE 28 1.400
TUTOR DOCENTI NEOASSUNT) 1 100
TOTALE 16.926
o NUMERO | N.ORE COMPEN
EXTRASCOLASTIC! NCARICHI | TOTALE v
DOCENTI LORDO
DIPENDE
NTE

PSICOMOTRICITA' INFANTILE i

MINI OLIMPIADI JUNIOR 2

BONJOUR. LES ENFANTS! 1 8

CAMBRIDGE 2 50

LABORATORIO TEATRALE = ~

MiNI OLIMPIAD) JUNIOR 3

ERASMUS 3 12

LATINE LOQUI 2 20

TEATRANTI ALLARREMBAGGIO 2 30

CRESCERE IN ARTE E MUSICA 2 16

DELE ” =

DELF SCOLAIRE 1 25

WE DEBATE 2 20

TOTALE PROGETTI 236 ORE 9.100

g Wif
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COMPENSO LORDO
AREE INCENTIVO FIS NUMERO DIPENDENTE
INCARICHI
MAGGIORE IMPEGNO PER RENDICONTAZIONI FONDI 1
PNNR E PROGETTI CON FONDI ESTERNI (PON, ECC..) ‘
MAGGIORE IMPEGNO PER GESTIONE ACQUISTI FONDI 2
PNRR E GESTIONE VIAGGI
360
MAGGIORE IMPEGNO PER GESTIONE CORSI 1
ULARI
GESTIONE INFORMATIZZATA PRATICHE RELATIVE A 2 720
CONTRATTI A TEMPO DETERMINATO DOCENT] E ATA -
SUPPORTO PER GRADUATORIE DOCENTIEATAE
GESTIONE RICORS!
SUPPORTO RICOSTRUZIONE DI CARRIERA E PASSWEB 2 720
SUPPORTO NELLA CURA E GESTIONE DEL PATRIMONIO 1 360
E DELL'INVENTARIO
INTENSIFICAZIONE DEL CARICO DI LAVORO PER T 675
SOSTITUZIONE COLLEGHI ASSENT!
TOTALI €3.915

COMPENSO LORDO |
AREE INCENTIVO FIS NUMERO DIPENDENTE
REPERIBILITA SEDE CENTRALE 1 250
REPERIBILITA SEDE SUCCURSALE VIA LIBERTA 1 250
REPERIBILITA SEDE SUCCURSALE BUONARROTI 1 250
PICCOLA MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA(audio 2 800
€ video), SEDE CENTRALE E SEDE SUCCURSALE
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SERVIZIO DI SUPPORTO Al SERVIZI AMM VI FOTOCOPIE, 2 400
SISTEMAZIONE FASCICOLI DEL PERSONALE IN
ARCHIVIO, SISTEMAZIONE GAZZETTE, CIRCOLARI, E
ALTRE RIVISTE DI NATURA SCOLASTICA IN ARMADI O
BACHECHE, GESTIONE E DISTRIBUZIONE MATERIALE DI
GESTIONE MAGAZZINO E DISTRIBUZIONE MATERIALE DI 1 200
PULIZIA E GESTIONE MAGAZZINO E DISTRIBUZIONE
MATERIALE DIDATTICO
SERVIZIO DI SUPPORTO SCUOLA PRIMARIA 2 400
(COLLABORAZIONE CON | DOCENTI REFERENTI DEI
PROGETTI, FOTOCOPIE ECC))
SERVIZIO DI SUPPORTO SCUOLA MATERNA 2 400
(COLLABORAZIONE CON | DOCENTI REFERENT! DE!
PROGETTI, FOTOCOPIE ECC)
ASSISTENZA ALUNNI DISABILI 3 600
INTENSIFICAZIONE DEL CARICO DI LAVORO PER TUTTI 862,50
E COLLEGHI ASSENT)
TOTALI €4.4125
TOTALE ATA € 8.327,50
Per tali attivita si precisa che

\ O 2

DEGLI ALUNNI
mmmmomelo i 85246
"AREA 4 - RAPPORTI CON IL TERRITORIO.-

TOTALE
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dei risultati i,
SupmpomdelDSGAh%«mlebmimmohmmmdoﬁmﬂmciﬁddwidcm
da attivare nella istituzione scolastica.
uWATAmmmmmmwmw'msm.mW
mmmmmmamaummmmmmwmm
forfetari a carico fondodibﬁmbandndmufmilavomaicomom.
thmwmmuammnlmﬂ.u53.54.55.56.58.50.60.62.
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remunerazione del personale.
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per svoigere le attivita previste dal POF.

MM-WMM&GW.M
Presso questa scuola il ruolo di RSPP ¢ svolto dall'ing. Natale Saccone.
M31-Doumtodlvduuonoddrbcm

udmmammmwmmommawuumomm.mm
wmumbmmmmwwbwmmmeam
wl'mmbwgimmmmummmmoaw«rm.

Art. 32 - Sorveglianza sanitaria

lmmmwwaMwhqwthvmddmmhaovidenziuounnsduoperlosdmem
sottoposti a sorveglianza sanitaria.

Euaoobbﬁoamqut!doilavmmnpounmdu ndwmuiddaloggo
uwmomwmw.
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oonb'oﬁnnaaodamnipamaiponu.
Art. 34 - Rapporti con gli enti locali

mas-mumbm.lmomm
wummmmmumummmudmmmamomwdmw.aa
sensi del D.L. gs. 81/08.
Domam.eumdounobbugodleggo. Mmmmmwmmaimm.
mbtnmdimmb.
| contenuti ninknldclafomaziommquom individuat dal D.1. lavoro/sanita del 16/1/97 e successive
modifiche ed integrazioni.
um.mmwwammmdmmnmwoam

Mu-mmmddhmdwhw

L'unuooo!uuc.d“igna. nell'ambito delle RSU, mvmbﬁmndmuioommlmm. n
1Whmwhvmbﬁporhﬁwmm(RLS).qulohomnumorodiwwuiot.azoo.
lnmmanemmwms.wmanum 47, 49 e 50 del D.Lgs 81/08, le parti concordano
quanto sague:
a)ilRl.Shadin‘ﬂodlaomilwgmdibvaondﬁspeuodﬁlmmudalhmeuym
mmwmmmammmmm_

b) LaDkigenhScommnRLShwwwmcuhmloM. Il RLS ha facolta di formulare

e)umsmmwmmmwran 37, commi 10, 11, 12, 13 e 14 del D.Lgs 81/08.
f)ilRLsmmmhmmmoaMaumddoWMMMaMewmmﬁﬁ
g)p«ruphhnmtodeammd-qiann.SOdelo.Lgsmloa.impmnwaeihvomlpulam.
mumwwwbmm.meMpﬁawmam
per ciascuna unita. llmdononmbomemwawwommaim.
mmmoulaformaione.ummwmmwmuwwmgmm.
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uorwmm.mmwmwnwummmm.mamma
sicurezza per tutte le attivita che comportano I'esposizione a particolari rischi lavorativi

Per gli studenti, le procedure di sicurezza di cul al comma precedente, sono individuate dai docenti preposti alle
diverse attivita.

Art. 39 - Controversie in materia di sicurezza e igiene del lavoro

In merito a controversie che dovessero sorgere sullapplicazione dei diritti di rappresentanza, informazione e
formazione, previsti dalle norme legisiative e contrattuali, la funzione di prima istanza di riferimento & svolta
dallorganismo partetico terntoriale previsto dall'art. 51 del D.Lgs 81/08.

E' fatta salva la via giunisdizionale.

TITOLO SESTO - NORME TRANSITORIE E FINALI

Art. 40 - Clausola di salvaguardia finanziaria

1. Nel caso in cui si verifichino le condizioni di cui all'art. 48, comma 3, del D.Igs. 165/2001(*), la Dirigente pud
sospendere, parziaimente o totaimente, I'esecuzione delle clausole del presente contratto dalle quali derivino
oneri di spesa.

Qualora la scuola riceva importi inferiori 0 superiori rispetto a quelli determinati con I'utilizzo dei parametri indicati
dal MIUR, verra operata la riduzione/incremento percentuale dei compensi nella misura della minore/superiore
assegnazione/erogazione degli importi, secondo le priorita stabilite dal Collegio e dal Cdl, previo incontro con Ia
parte sindacale.

Art. 41 -~ Natura premiale della retribuzione accessoria

Coerentemente con quanto previsto dalle vigenti norme di legge, i progetti per i quali & previsto un compenso a
carico del FIS devono rendere espliciti preventivamente gli obiettivi attesi, la misura del loro raggiungimento e gl
indicatori che saranno utilizzati per Ia verifica.

La liquidazione dei relativi compensi avverra a consuntivo, previa consegna di verifica scritta da parte del docente,
sulla realizzazione del progetto, e previa verifica delle ore effettivamente prestate.

Art. 42 - Validita del Contratto

1. Il presente viene inviato ai revisori dei conti, secondo | tempi @ le modalita stabiliti dalla legge e dal contratto
nazionale vigente.

2. Una volta recepito il positivo parere dei revisori dei conti, 0 una volta trascorsi trenta giomi dallinvio del presente
contratio senza che gli stessi revisori abbiano fatto ribevi, il Contratto diventa pienamente efficace, previa firma
delle parti.

3. Qualora | revisori elevino rilievi, le parti si riuniscono nuovamente per procedere alla revisione del contratto,
unicamente per le parti soggette a rilievi, @ procedono ad una nuova sottoscrizione del contratto stesso, che
diventera operativo dopo il positivo parere dei revisori stessi, o trascorsi frenta giomni dal successivo invio.

4. Una volta divenuto efficace, il presente contratto viene pubblicato all'albo sindacale della scucla e sul sito della
scuola.

(*) Are. 48, comma 3, del Dgs. 165/2001

| contratti collettivi sono corredati da prospetti contenenti 4 quantificazione degli oneri nonché MNndicazione della copertura complessiva per lNintero
periodo di validitd contrattuale, prevedendo con apposite causole a possibilitd di prorogare leficacia tenporale del Contratto owwero di sospenderne
Fesecuzione parziale 0 totale in caso di accertata esorbitanza dal imith di spesa.
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CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO
VERBALE DI SOTTOSCRIZIONE

PARTE SINDACALE

RSU  Prof.ssa Vincenza Petralito firmato,
RSU Ins. Immacolata Passaro firmato )‘

—

00. S8,

FLC/CGIL SCUOLA
CISL SCUOLA

UIL SCUOLA
SNALS
GILDA-UNAMS
ANIEF
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